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Pogovor z direktorico Bojano Mazil Solinc

Zelimo, da se vsak
cuti spostovanega
in sliSanega

Dom ob Savinji Celje se na tak ali drugac¢en na-
¢in dotika Zivljenja vseh nas. S tankoc¢utnim po-
sluhom vodstva in zaposlenih za Zelje in potre-
be soljudi, iskrenim prizadevanjem za kakovost
zivljenja v starejsih letih in pristno povezano-
stjo med ljudmi bogati Stevilne posameznike in
druzbo v celoti, sadi semena dobronamernosti,
spostovanja, sodelovanja in veselja. Ob tem pa v
Domu zmeraj nacrtujejo, kako lahko svoje stori-
tve Se nadgradijo. Srce taksnega utripa je direk-
torica Bojana Mazil Solinc.

Vsak, ki obis¢e Dom ob Savinji Celje, je navdusen
nad toplino, ki jo zacuti.

Zelimo, da je na§ Dom topel dom in da se vsak,
ki je z nami povezan, pocuti spostovanega in sli-
$anega. Iskreno se trudimo, da prepoznamo Zelje
in potrebe uporabnikov ter $irSega okolja in jih v
najvedji mozni meri uresnic¢ujemo. Veseli smo, da
to prepoznajo tudi obiskovalci. Letos so nas obi-
skali ministrica za delo, druZzino, socialne zadeve
in enake moznosti Ksenija Klampfer s svojo ekipo,
zupan Mestne ob¢ine Celje Bojan Srot, podzupanja
Mestne ob¢ine Celje Breda Arnsek in drugi. Smo
dom povezanih ljudi.

Kaj predstavite gostom, ki vas obiscejo?

Pokazemo jim prenovljen, skrbno urejen Dom in
lepo okolico. Ponosni smo, da vrsto let v lokalnem
okolju nudimo paleto storitev, saj tako lahko ob-
¢ani izbirajo med razli¢nimi storitvami. Pomo¢
na domu izvajamo 22 let. Zelo lepo sodelujemo z
vsemi §tirimi ob¢inami — Celjem, Dobrno, Storami
in Vojnikom. Drugim domovom v teh ob¢inah, ki
so nastali v tem obdobju, smo predlagali, da tudi
izvajajo to storitev, a se zanjo niso odlo¢ili. Prav
tako 22 let sodelujemo pri storitvi pomo¢ na da-
ljavo. Ta storitev je bolj poznana pod imenom rde-
¢i gumb ali SOS pomoé. Letos smo praznovali 15
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let Dnevnega centra, ki je zelo pomembna stori-
tev. Vidim jo kot most med domacim okoljem in
Domom. Na ta nacin nas lahko uporabniki dobro
spoznajo in je morebitna odloditev za selitev v
Dom bistveno lazja.

Ze $tirinajst let imamo za sosede stanovalce oskr-
bovanih stanovanj. Z njimi smo povezani na raz-
li¢ne nadine, tudi z veznim hodnikom. Nekateri so
se ze preselili vnas Dom. Od leta 2015 v Domu de-
luje Center za krepitev spomina. Ljudje z demenco,
ki Zivijo v domacem okolju, se pri nas srecujejo en-
krat tedensko, enkrat mese¢no pa se z njihovimi
svojci druzimo v skupini za samopomo¢. V okviru
centra svetujemo o storitvah, organiziramo izo-
braZevanja za nase zaposlene in $ir$o lokalno sku-
pnost. Organiziramo tudi pohod za spomin.

Uporabnikov v domacem okolju imamo pribliZzno
400, eni koristijo ve¢, drugi manj storitev. Delo na
terenu optimiziramo, da lahko nudimo storitve
¢im veéjemu Stevilu uporabnikov.

Projekti, s katerimi se je sofinancirala dejavnost
Centra za krepitev spomina, so koncani. Zakaj na-
daljujete z aktivnostmi?

V Domu smo prepoznali potrebo ljudi v lokalnem
okolju, zato e vedno organiziramo tedenska brez-
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pla¢na srecanja za ljudi, obolele za demenco. Pri
tem dvournem druZenju sodelujejo zaposlene iz
Dnevnega centra in prostovoljke. Nekatere prosto-
voljke so z nami od samega zacetka. Ze dve leti en-
krat na mesec skupaj s sodelavko in prostovoljko
Ivanko Mari¢ vodim skupino za samopomoc. V njej
so svojci oseb z demenco, ki med seboj delijo oseb-
ne izku$nje. To druZenje je zanje neprecenljivo.

Katere novosti za stanovalce v Domu bi izpostavili?

Nenehno i$¢emo nove mozZnosti, da bi Zivljenje
nasih stanovalcev obogatili in polepsali. Za veéjo
povezanost in domac¢nost med nami so pomemb-
ne gospodinjske skupnosti, ki so izredno dobro
sprejete. Uvajamo tudi koncept kulture usklajenih
odnosov, ki je dodaten korak k nagim stanovalcem
in zaposlenim.

Kaj ta koncept pomeni za stanovalce in zaposlene v
vsakodnevnem Zivljenju?

Sredisce koncepta je Zelja, da se zaposleni in stano-
valci $e tesneje povezemo, to pomeni, da se e vel
pogovarjamo in si tako laZje zaupamo Zelje in potre-
be. Dobri medsebojni odnosi so klju¢ kakovostnega
Zivljenja, kajne? Zato smo Dom razdelili na $tiri eno-
te, ki delujejo kot povezane skupnosti. Vodja enote s
svojo ekipo povezuje priblizno 60 stanovalcev. Nag
cilj je, da naredimo korak k nagim stanovalcem, kar
pomeni, da $e natan¢neje poznamo njihove zgodbe
in resni¢ne potrebe. S pristnostjo odnosov stanoval-
cem omogocimo, da se z zaupanjem odprejo nasim
sodelavcem. Hkrati pa je taka organiziranost veliko
bolj$a za nase zaposlene. Vse, kar po¢nemo, po¢ne-
mo dobronamerno. Prve izkusnje so zelo dobre in
smo jih Ze podelili na razli¢nih strokovnih dogod-
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kih oziroma konferencah. Stevilni so nas pohvalili,
celo avtor koncepta Rudi Bauer.

Pred kratkim ste prejeli certifikat kakovosti
E-Qalin. Koliko k dobrim odnosom in delovnim pro-
cesom prispeva model kakovosti E-Qalin, ki ste ga
zaceli uvajati pred tremi leti?

Model kakovosti je orodje, s katerim sistemati¢no
prepoznavamo, kaj je treba izboljsati in kako to
narediti. Pri tem sodeluje $irsi krog ljudi, tako sta-
novalci, zaposleni kakor svojci. Veliko se pogovar-
jamo, pretehtavamo razli¢ne moznosti, nato izbe-
remo najbolj$e predloge in izvajamo spremembe.
Model vodi vodja kakovosti v sodelovanju z vodji
skupin. Z veseljem lahko povem, da v celotnem
procesu sodeluje vec¢ina zaposlenih, za kar se jim
zahvaljujem. Ker smo vsi del procesa nenehnih
sprememb, se vsi toliko bolj veselimo certifikata
kakovosti E-Qalin. Zaceli smo Ze z naslednjim tri-
letnim obdobjem, kar pomeni, da Zelimo svojo ka-
kovost nenehno izboljsevati.

Boste prihodnije leto tudi kaj gradili ali prenavljali?

V letu 2020 Zelimo nadgraditi poZarni sistem.
Pred 20 leti smo bili eni prvih, ki smo uredili kako-
vostni poZarni sistem, sedaj ga je treba posodobi-
ti. S celjskimi gasilci redno izvajamo pozarne vaje,
s katerimi ozave$¢amo, kako pomembna je nasa
varnost. Leta 2021 Zelimo vsaj v enem delu zaceti
z uvajanjem gospodinjskih skupnosti po nadstro-
pjih. Za oba dela imamo pripravljene idejne nalrte,
kako bi lahko nasim stanovalcem nudili e udob-
nejde Zivljenje. Zelo pomembno je, da se ¢im vel
stanovalcev druZi in ohranja svoje aktivnosti. Za
to jim namenjamo razli¢ne pripomocke, za kate-
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re rabimo dodatni prostor. Potrebujemo dvigala in
vec skupnih prostorov.

Ali bo zaradi te prenove manj mest za stanovalce?

Ne, interes za nase storitve je v Celju velik, zato
zelimo za stanovalce $e kak$no mesto pridobiti,
nikakor ne izgubiti.

Prostovoljci pomembno prispevajo k visji kakovosti
storitev za stanovalce. Koliko prostovoljcev je tre-
nutno aktivnih?

Trenutno jih je 69, saj sodelujemo z vsemi generaci-
jami. Nasi prostovoljci so tudi otroci iz sosednjega
vrtca, ki enkrat mese¢no nastopajo za rojstne dneve
nasih stanovalcev, v novoletnem ¢asu in ob pustu.
Zmeraj se skupaj poveselimo. Sodelujemo prakti¢no
z vsemi celjskimi osnovnimi $olami, z vedino sre-
dnjih 30l, s PUM, Fakulteto za socialno delo, veseli
smo tudi $tevilnih odraslih prostovoljcev. Slednjih je
trenutno 32. Nasa socialna delavka, ki je zelo skrb-
na, ima z njimi mese¢ne pogovore. Vsi prostovoljci
na$im stanovalcem zelo polepsajo Zivljenje, to mi
osebno rece marsikatera stanovalka ali stanovalec.

Znani ste po tem, da se v Domu zmeraj Cesa veseli-
te. Se vedno?

Seveda, to je izjemno pomembno! Zmeraj se vpra-
$amo, Cesa se veselimo v prihodnjem tednu. Pred
dnevi so mi stanovalci na sreanju v ve¢namen-
skem prostoru, ki smo ga prenovili, odgovorili,
da se veselijo peke peciva skupaj z dijaki Srednje
gostinske $ole. Cela nasa hisa bo disala! Nekaj dni
zatem bomo skupaj prizgali novoletne lucke, na-
kar bomo ves prazni¢ni december prizigali lu¢i po
posameznih delih Doma. Obiscejo nas dobri moz-
je in nam delijo darila ... Imamo $e $tevilne dru-
ge prireditve. S stanovalci smo tudi na silvestrski
dan, 31. decembra, ko skupaj zapojemo dve pesmi,
Silvestrski poljub in Mi se imamo radi. Dogajanje
je vse leto zelo pestro in je treba Ze paziti, da do-
godkov kdaj ni celo preve¢. Na vseh podroé¢jih pri-
sluhnemo stanovalcem, kaj si Zelijo.

Marsikaj se dogaja tudi v vasem krasnem parku ...

Park nas povezuje, saj imamo enkrat mese¢no do-
godek, na katerem se druzimo stanovalci in za-
posleni. Razveseljujemo se z glasbo in razli¢nimi
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aktivnostmi. Dogajanje po novem snemamo in

predvajamo na nasem kanalu 67. Tako obujamo
spomine na prijetna doZivetja. Nasi stanovalci po-
gosto koristijo sprehajalno pot, radi obis¢ejo me-
stno jedro, kupujejo na trznici, posedijo na kavi-
ci ... Imamo res izredno lepo lokacijo, ki omogoca
starej$im aktivno Zivljenje in povezanost s §ir$§im
okoljem. Izziv nase lokacije pa je v tem, da moramo
vsak kvadratni meter skrbno uporabiti, saj stano-
valcem ne Zelimo vzeti zelenih povrsin.

Ali prireditve namenjate predvsem stanovalcem ali
tudi svojcem?

V svoje aktivnosti radi vklju¢ujemo svojce. V Domu
ze devet let deluje klub svojcev, prvi¢ letos pa smo
uvedli srecanja svojcev in stanovalcev po posame-
znih skupinah ali nadstropjih. Med nami je na-
stala moc¢na vez zaupanja. Smo kakor povezana
druZina, saj so nasi odnosi pristni. Sproti komuni-
ciramo, izmenjamo informacije, predstavimo jim
nove nacrte, tako da ni veliko odprtih vprasanj.
Enako kakovostni so odnosi s svojci uporabnikov
Dnevnega centra. Meseca oktobra vsako leto orga-
niziramo $tevilne prireditve, ki se jih udelezujejo
tudi svojci, saj je 1. oktober dan starejsih. Aktivni
so tudi na nasi FB strani.

Kaksne so vase Zelje za leto 2020?

Ljudje najprej potrebujemo prijazen pogled in to-
plo besedo, zato je lepo povsod, kjer imamo mirno
srce in lepe misli. Vsem Zelim mirno srce in da se
med seboj bogatimo z lepimi mislimi in spodbu-
dnimi besedami.

Vanesa Caniji
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1. Dom

Osnovna dejavnost Doma ob Savinji Celje je
zagotavljanje kvalitetnega Zivljenja stanoval-
cev, nudenje oskrbe, socialne pomoci, prilago-
jene individualnim potrebam stanovalcev ter
zdravstvene nege.

Dom ob Savinji Celje je namenjen osebam od
65. leta starosti naprej, izjemoma tudi mlaj-
$im, ter invalidnim in drugim osebam.

( )

DOM OB
SAVINJI
CELJE

2. DNEVNI CENTER

Dnevni center je sodobna oblika socialne po-
moci starejsim.

Namenjen je:

+ osebam starej$im od 65 let;

« invalidnim osebam ter osebam
z zdravstvenimi teZavami.

V Dnevnem centru nudimo:

« zdravstveno in socialno oskrbo,
+ prehrano (po zelji dietno),

« razvedrilne aktivnosti.

Poleg osnovnih storitev se lahko obiskovalci
Dnevnega centra dogovorijo za ostale oblike
pomoci Centra za pomoc¢ na domu.

~

4. PomocC NA DOMU

Center za pomo¢ na domu skrbi za starejse
prebivalce na obmoc¢ju Mestne ob¢ine Celje,
ob¢ine Dobrna, obéine Store in obéine Vojnik,
izvaja socialno varstveno storitev v bivalnem
okolju - socialna oskrba na domu.

Socialna oskrba je namenjena upravi¢encem,
ki za samostojno Zivljenje v bivalnem oko-
lju potrebujejo oblasno organizirano pomoc

drugih.

Storitev se prilagaja potrebam posameznega
upravicenca in obsega:

« pomoc pri temeljnih dnevnih opravilih,

« gospodinjsko pomo,

« pomoc pri ohranjanju socialnih stikov.

3. PREVOz v DNEVNI CENTER

Dnevno zagotavljamo prevoz

« v Dnevni center vsak dan med 7. in 9. uro,

+ iz Dnevnega centra na domove uporabni-
kov vsak dan med 15. in 17. uro.

Prevoz in spremstvo v Dnevni center zago-
tavljajo socialne oskrbovalke in oskrbovalci
Centra za pomo¢ na domu s sluzbenimi vozili

Doma ob Savinji Celje.

~

5. PRINASANJE HRANE NA DOM

V okviru pomo¢i na domu zagotavljamo upra-

vi¢encem storitve:

- prinasanje enega pripravljenega obroka
hrane (vse dni v letu zagotavljamo dostavo
kosil iz kuhinje Doma ob Savinji Celje),

+ pomo¢ pri ohranjanju socialnih stikov

« informiranje o stanju in potrebah
uporabnika.
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6. PomocC NA DALJAVO

Socialnovarstvena storitev pomo¢ na daljavo
je namenjena podpori in varnemu Zivljenju
v domacem okolju preko posebnega telefona
(navadnega ali mobilnega) ter organiziranju
ustrezne pomoci ob vsakem sprozenem klicu.
Od leta 2012 je prevzemanje klicev in organi-
ziranje pomoci v primeru klica prevzel republi-
8ki center Doktor 24 v Ljubljani.

Dom ob Savinji je ohranil vlogo kontaktne
sluzbe in vlogo prvega obiska z namenom
osebnega naértovanja in vkljucitve v storitev
za $tiri ob¢ine: Mestno ob¢ino Celje, Ob¢ino
Vojnik, Ob¢ino Dobrno in Obéino Store.

7. CENTER ZA KREPITEV SPOMINA

DruZabne aktivnosti v okviru »Centra za
krepitev spominac

Skupina se v okviru Centra za krepitev spomi-
na srecuje vsako sredo od 16. h do 18. h.

SreCanje je namenjeno ohranjanju socialne
mreze in druZenju. Vsako srecanje za¢nemo
z gibalno aktivnostjo, nato obi¢ajno nadalju-
jemo z aktivnostmi za ohranjanje in krepitev
miselnih funkcij. Obi¢ajno zaklju¢imo s pogo-
vori, razli¢nimi druzabnimi igrami, petjem.

Podporna skupina za svojce obolelih za
demenco

Septembra 2017 je v Domu ob Savinji Celje pri-
Cela delovati prva podporna skupina za svoj-
ce obolelih za demenco. Skrb za dolgotrajno
bolnega predstavlja za skrbnika tako prakti¢-
ne kot tudi ¢ustvene obremenitve. Svojci so
izrazili zeljo, da se tak$na srecanja izvajajo
mesecno.

8.

Informacijsko - koordinacijski center deluje
ze od leta 1997 in zagotavlja delovanje vse dni
v letu med 7. in 16. uro. Informacijski center
izboljuje dostopnost starejsih in invalidnih
oseb do storitev, kot so:

+ pravocasno organiziranje in izvajanje
ustrezne pomoci v bivalnem okolju,

+ posredovanje pri socialni oskrbi na domu,

+ pomoc pri urejanju zacasnih ali stalnih
namestitev v domove ali v dnevno obliko
institucionalnega varstva,

+ pomo¢ pri nenadnih spremembah ali pre-
mostitvenih tezavah ob prihodu iz bolni-
$nice in pri prilagajanju na nove razmere,

+ pomo¢ pri osebnih stiskah starejsih zaradi
osamljenosti, nezmoznostih resevanja kon-
fliktov z njihovimi svojci, ob psihosocial-
nih stiskah ...

INFO CENTER

Hkrati pomaga starej$im tudi pri informira-

nju in uveljavljanju drugih socialnovarstvenih

pravic, kot so:

+ uveljavljanje razli¢nih dodatkov k
pokojninam,

« varstvenemu dodatku,

+ izredni denarni pomodi ...

ZARADI POTREB UPORABNIKOV STORITEV,
SVOJCEV IN ZAPOSLENIH V Domu 0B
SAVINJI CELJE NUDIMO STORITVE:

+ izobraZujemo svojce in jim svetujemo,

+ organiziramo srecanja z uporabniki Centra
za pomoc¢ na domu in Centra za krepitev
spomina,

+ udelezujemo se sre¢anj izvajalcev za potre-
be starejsih,

+ vodimo skupino razli¢nih izvajalcev na
podroéju socialnega varstva, kjer se udele-
Zujejo tudi predstavniki zdravstva.
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Pomen gibanja

Gibanje je kakr$nokoli gibanje telesa, katerega
rezultat je poraba energije (izgorevanje kalorij).
Gibanje ni le $port — ko hitro hodimo, se igramo,
pospravljamo, pleSemo ali hodimo po stopnicah,
se gibljemo za zdravje.

Uporabimo stopni$ée namesto dvigala (vsaj na
poti navzdol!). Delajmo preproste vaje za razteza-
nje, ko sedimo za mizo, stojimo na mestu ali govo-
rimo po telefonu. Hodimo, tecimo ali kolesarimo
tja, kamor bi se sicer odpeljali z avtom ali avtobu-
som. Mnoge dejavnosti, kot so pomivanje oken,
sesanje ali pometanje, kosnja trave, sprehodi po
svezem zraku v naravi, korakanje na mestu, vo-
Znja sobnega kolesa, uporaba Biosinhrona, vadba z
elasti¢nimi trakovi, skupinske vadbe, ples in vrsta
drugih, so tudi zelo pomembne aktivnosti gibanja.

Fani Znuderl

Cas za poéitek

Cas za potitek je ¢as, ki si ga vzamemo zase, ko se
razbremenimo oziroma pocdivamo ter poskugamo
¢im bolj vzpostaviti stik s sabo in lastnimi potre-
bami. Osnovna oblika razbremenjevanja je spanje.
Koli¢ina spanja je odvisna od potreb posameznika,
vendar vecina ljudi potrebuje od sedem do devet ur
spanca na no¢. Posameznik, ki dobro spi, se zbudi
spocit in se laZje osredotoda na svoje delovne nalo-
ge, laZje se sooca s stresom, ima ve¢ energije in dlje
Casa ohranja svoje zdravje.

Zaradi vseh teh Stevilnih koristi nikoli ne po-
zabimo nase in si vedno vzemimo dovolj ¢asa za
pocitek.

Jasmina Cokan

Spanec krepi

Kakovosten spanec je bistvenega pomena za
zdravje in pocutje, a ob hitrem Zivljenjskem tem-
pu in ponavljajocih se stresnih situacijah, ki so da-
nes ze del vsakdana, le redko spimo dovolj ¢asa in
kakovostno.

Po drugi strani pa tudi preve¢ spanja za ¢loveski
organizem ni dobro. Naspan ¢lovek je dobre volje,
uspesen, poln energije in lazje opravlja svoje delo.
Postelja in spalnica naj bosta okolje, kjer se pocu-
timo dobro in sprosceno, zato skusajmo probleme
pustiti zunaj.

Albana Veselaj Hrki¢



Soncdimo se, vendar zmerno

Soncenje unidi elasti¢na vlakna, ki koZi dajejo lep
gladek videz. Vodi v zgodnje staranje koze, gube,
pege in razbarvanost koZe ter povecuje tveganje za
raka. S son¢enjem si prav tako ne bomo ustvarili
t. i. varne rjave podlage, zaradi katere pozneje ne
bi bili opeceni. Kakrgnakoli obarvanost koze zara-
di sonca pomeni tveganje za nasteto in predvsem
ni zdrava. Zato je $e kako pomembno, da upora-
bljamo kremo z visokim zas¢itnim faktorjem, no-
simo pokrivalo in se zas¢itimo z majico oziroma
drugace prekrijemo koZo, da ne bo neposredno iz-
postavljena mo¢nemu soncu dalj ¢asa.

S

pokoznica

usnjica

Ob premisljenem izpostavljanju son¢ni svetlobi
oziroma UV-Zarkom se v koZi tvori vitamin D,
zmanjsuje se tveganje za nastanek depresije, bla-
godejno deluje na krvni obtok in pripomore k do-
bremu pocutju. A ¢ezmerno nastavljanje soncu in s
tem UV-zarkom ima tudi negativne uéinke.
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Sedem pravil, ki jih moramo poleti upostevati:

+  Omejiti moramo izpostavljanje soncu med
10. in 16. uro, saj je mo¢ UV-sevanja takrat
najmocnejsa.

+ Upostevajmo pravilo sence, ki narekuje, da se

umaknemo v senco, ko je nasa senca krajsa od
telesa.

+ Oblecimo lahka, gosto tkana obla¢ila z dolgimi
rokavi in hla¢nicami.

+ Glavo pokrijmo z ustreznim pokrivalom, kadar
se ne moremo umakniti v senco.

+ Za§titimo o¢i s son¢nimi ocali, ki imajo za§¢ito
pred UVA- in UVB-zarki.

+ UV-zascitne kreme naj sluzijo le kot dodatna
za$¢ita na predelih, ki jih ni mogoce zas¢ititi z
oblacili in pokrivali. Te kreme morajo zagota-
vljati $irokospektralno zag¢ito (pred UVA- in
UVB-zZarki) s son¢nim za§¢itnim faktorjem
(SZF) 30 ali ve¢. Pomembna sta zadostna
koli¢ina nanosa (5 ml - po ena ¢ajna Zlicka na
vsako okon¢ino, prednjo in zadnjo stran trupa
ter glavo) in vnovi¢no nanasanje po kopanju,
mocnem potenju, brisanju oziroma vsaki dve
uri.

+ Ne son¢imo se namerno, tudi v solarijih ne.

Zvonka Marinsek
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S hrano do zdravja

Ustrezna prehrana je bistvenega pomena za dobro
zdravije in boljSe pocutje. V obdobju odras¢anja je
ustrezen nacin prehranjevanja klju¢nega pomena,
saj telo hrano, ki jo zauZzijemo, porabi za izgra-
dnjo kosti, misic in organov. Z leti se prehranske
potrebe bistveno spremenijo, $e posebej v jeseni
zivljenja. Z leti pri¢ne telesna teza ¢loveka zaradi
pomanjkanja apetita, zmanjSane telesne aktivno-
sti in upocasnjene prebave pocasi upadati. Do ote-
Zenega prehranjevanja lahko pride tudi zaradi ne-
zmoznosti zvelenja (pomanjkljivo zobovje), slabse
zaznave vonjav in okusov, tezjega poziranja, jema-
nja razliénih zdravil in morebitnih pridruzenih
zdravstvenih tezav.

Pravila zdrave prehrane so pomemben dejavnik
zivljenjske kakovosti in mednje spadajo: kakovost,
zmernost, raznolikost in uravnoteZenost.

Zdrav obrok vsebuje poleg ustrezno pripravljene
hrane tudi primeren nadin vnosa, zato svetujemo,
da med obedovanjem osebe sedjijo, jedo pocasi ter
hrano dobro preZvecijo, mi pa se potrudimo, da je
okolje, v katerem oseba uziva hrano, prijetno.

Veliko zdravstvenih teZav je povezanih z nadi-
ni prehranjevanja, zato vzemimo zdravje v svoje
roke, kot pravi star pregovor, ki ga je zapisal Rudolf
Steiner:

»Ce Zelimo razumeti, kako je ¢lovesko telo
povezano z razli¢nimi Zivili, se moramo
razsvetliti o tisti vrsti hrane, ki jo nedvomno
potrebujemo.«

Mojca Jelas

Izberimo pravo pijaco - prehrana vdomu

V Domu si prizadevamo stanovalcem in uporab-
nikom domske prehrane ponuditi uravnoteZene
in varne obroke. Pripravljamo tri glavne obroke
(zajtrk, kosilo in vecerjo), dopoldansko malico za
tiste, ki lahko sami obedujejo, in popoldansko ma-
lico za tiste, ki pri hranjenju potrebujejo pomoc.
Varno prehrano zagotavljamo z naceli in vodenjem
sistema HACCP, ki je osnovni element za nadzor
nad zivili in ustrezno pripravo. Letos smo v pro-
ces vkljucili dietetika, ki nam svetuje na podrocju
individualnih potreb stanovalcev. Analiziral je je-
dilnik ter ocenil energijsko in hranilno ustreznost.
Na podlagi analize je bila potrjena ustrezna sesta-
va jedilnih listov.

Pri starostnikih pogosto pride do zmanj$anja ape-
tita in slabse fizi¢ne aktivnosti, posledi¢no upade
misi¢na masa. Za njeno ohranjanje je zelo pomem-
ben vnos beljakovin, zato temu posve¢amo doda-
tno pozornost.

Stanovalcem s posebnimi prehranskimi omejitva-
mi in/ali presnovnimi motnjami je na voljo indi-
vidualna prehranska obravnava, cilj katere je pri-
meren vnos kljub dolo¢enim omejitvam. Kadar pa
primernega dnevnega vnosa ni mozno doseci zgolj
s prilagojeno prehrano, je po posvetu z zdravni-
kom in dietetikom na voljo prehrana za posebne
zdravstvene namene. Najpogosteje so to oralni
prehranski dodatki.

Eva Zaberl, dieteticarka

Hermina Lubej



Ohranjanje telesne teze

Priporocila pri ohranjanju telesne teze: v svoje Zi-
vljenje vklju¢imo ¢im ve¢ gibanja, spimo vsaj 8 ur,
nikoli ne izpustimo zajtrka. Izogibajmo se ve¢jim
porcijam hrane, uZivajmo hrano z manj mascoba-
mi, bodimo pozorni pri pripravi hrane.

Vztrajno sledimo svojim ciljem in ustavimo stres,
ob posebnih priloznostih pa si vendarle privos¢i-
mo dobre stvari.

Zdenka Zemljak

Ustno zdravje omogoca splosno zdravje

Vsakodnevna skrb za zdravje zob in ustne votline
je pomembna za splos$no zdravje in vpliva na naso
kakovost zivljenja.

Ustna votlina je del prebavnega trakta, dokaza-
no je povezana s sistemskim zdravjem, saj spre-
membe in bolezni, ki izvirajo iz ustne votline,
lahko vplivajo na preostale dele telesa. Bakterije iz
ustne votline, ki povzrodajo vnetja obzobnih tkiv,
so znanstveniki nasli v plakih na stenah Zil blizu
srca. Nezdravljena parodontalna bolezen lahko
vpliva tudi na mozgane. Vnetje obzobnih tkiv po-
vec¢a odpornost na inzulin in glikemi¢no kontro-
lo, kar poslabsa sladkorno bolezen. Starostniki s
parodontalno boleznijo imajo poleg vsega drugega
tudi vedje tveganje za pojav aspiracijske plju¢nice.

Za vzdrzevanje in ohranjanje zdravja zob in ustne
votline je treba upostevati prehranska priporocila,
redno izvajati ustno higieno in redno obiskovati
zobozdravnika.

Dijana Glavas
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Bodimo optimisti

Optimizem je odraz osebne volje in je tesno po-
vezan s trudom, da delo opravimo kakovostno.
Optimisti se osredotocajo na resitve bolj kot na
tezave. Sebe vidijo nac¢eloma v proaktivni vlogi, ne
samo kot ljudi, ki imajo sreco ali pa upajo, da se
bo nekaj dobrega zgodilo. Zavedajo se, da s svojim
trudom, delom in zagnanostjo lahko pomembno
prispevajo k temu, da bo prihodnost podobna ti-
sti, ki si jo Zelijo in jo nadrtujejo. Optimisti v teza-
vah vidijo priloZnosti. Prepri¢ani so, da jih lahko
resijo, ker svoj uspeh nacrtujejo in ga pricakujejo.

Nevenka Podbreznik

Potrebujemo drug drugega

Ljubezniva in so¢utna skrb za drugega je koda,
vkodirana v Zivljenje samo. Za svoje prezivetje to-
rej nujno potrebujemo drug drugega - vzajemno
pomoc¢ in naklonjenost. Brez tega se nam na pla-
netu ne pise ni¢ dobrega; to bi nam v svetu, kakr-
$nega imamo, kon¢no moralo postati jasno.

Jozica Gornjak
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Ministrici in poslanki smo
predstavili utrip nasega Doma

Januarja letos so nas obiskali ministrica za delo,
druZino, socialne zadeve in enake moZnosti
mag. Ksenija Klampfer in drzavna sekretarka
Breda Boznik s svojo ekipo ter poslanka Celjske
regije Janja Sluga.

Direktorica Doma Bojana Mazil Solinc je gostom
predstavila programe in storitve, ki jih izvajamo.

V osnovne dejavnosti institucionalne oskrbe sta-
rej$ih v Domu ob Savinji Celje in Centra za pomo¢
na domu se je v domsko ponudbo storitev dobro
integriral Dnevni center. Celotna ekipa si je ogle-
dala tudi oskrbovana stanovanja in sistem delova-
nja klica na daljavo. S Centrom za krepitev spomi-
na stopamo v stik z ljudmi z demenco in njihovimi

svojciizven nasega Doma, saj se zavedamo, da delo
z njimi zahteva visoko stopnjo empatije in spreje-
tosti, hkrati pa preko Demenci prijazne tocke oza-
ves¢amo o pomembnosti poznavanja demence v
gir§em okolju.

Dom ob Savinji Celje je dom povezanih ljudi, saj
svojo naravnanost kazemo tudi z izvajanjem pro-
gramov med zaposlenimi, da stanovalcem omogo-
¢amo ¢im boljso kvaliteto bivanja. Kulturo bivanja
smo nadgradili s kulturo usklajenih odnosov, kva-
liteto procesov dela pa z uvedbo sistema E-qalin,
ki temelji na kakovosti storitev in usmerja naso
pozornost na dejavnike, ki so pomembni za dobro
in uspesno delo.



Ministrica mag. Ksenija Klampfer je za domski
casopis povedala:

Navdu$ena sem nad vsemi aktivnostmi, ki se do-
gajajo v Domu ob Savinji. Ze takoj ko vstopi§ v
dom, v njem zaznas$ prijetno in spro$¢eno vzdusje.
Zaposleni so prijazni, ustrezljivi, spostljivi do sta-
novalcev, na vsakem koraku se ¢uti povezanost.
Direktorica in zaposleni svoje storitve in programe
sproti prilagajajo in jih razvijajo glede na potrebe
uporabnikov. Iskreno in odprto je tudi sodelovanje
s svojci uporabnikov.

Tako je Dom ob Savinji tudi v $irsi javnost prepo-
znan kot eden tistih, ki uvaja nove storitve in vr-
sto zanimivih in sodobnih pristopov sodelovanja z
uporabniki in njihovimi svojci.

Vesela sem, da vodstvu in zaposlenim ne manj-
ka energije in novih idej tudi za naprej. Z odpi-
ranjem doma v lokalno skupnost in povezovanje
tudi s $tevilnimi zunanjimi institucijami, drustvi

PodZupanja na obisku
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ipd. krepi tako medgeneracijsko sodelovanje kot
tudi sicer$njo vpetost in povezanost s skupnostjo.
Lahko re¢em, da smo kvaliteto storitev Doma ob
Savinji Celje ter njegovo vlogo v lokalni skupnosti
ter poslanstvo prepoznali tudi na ministrstvu.
Iskreno se vam zahvaljujem za vse, kar naredite za
va$e uporabnike.

Poslanka Drzavnega zbora Republike Slovenije
Janja Sluga je izjavila:

Nas Dom ob Savinji je kraj, kamor se vedno znova
rada vra¢am. Zame je zelo pomembno imeti pri-
sten in neposreden stik tako z vodstvom doma, kot
z njegovimi zaposlenimi in tudi s stanovalci. Ze
ob prvem obisku sem zacutila pozitivno energijo
stanovalcev in svojcev ter dobro voljo zaposlenih.
Dobri medsebojni odnosi, iskrena skrb in delovni
zagon dajejo rezultate, ki so lahko in morajo biti
zgled vsem tovrstnim institucijam po Sloveniji. In
za to izrekam vsem najvecje pohvale.

»Zelo vesela sem, da sem lahko obiskala Dom ob Savinji Celje. Se posebej sta me prevzela toplina v oceh, ki jo opazis pri
vseh zaposlenih, in nasmeh na obrazu tistih, ki bivajo v tem domu. Ze to, da gospa direktorica pozna vse stanovalce po
imenu, je osnovni pokazatelj, da so v Domu ob Savinji pomembni medsebojni odnosi in da noben stanovalec ni samo
stevilka. Povabili so me tudi na ogled Dnevnega centra, kjer so ravno imeli prijetno druzenje s kuzkom. Njihov dnevni
center je odlicna priloznost, da posameznik, Se posebno tisti, ki teZje skrbi zase, nekaj ur dnevno preZivi v druzbi, kjer mu je
nudena tudi strokovna pomoc. Skratka, poslovila sem se s toplino v srcu in z veseljem jih kmalu spet obiscem.«

Breda Arnsek, podzupanja MOC
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Praznovali smo jubilej

dveh stoletnikov

V Domu ob Savinji smo pozornina
nase stanovalce in njim pomemb-
na prazovanja ter dosezke. Prav
posebno pozornost namenjamo
nasim najstarej$im stanovalcem
ob njihovi stoletnici. V letu 2019
smo belezili kar dva jubileja, in
sicer sta praznovala Miroslav
Todorovi¢ in Anton Grm.

Miroslav Todorovi¢ je rojen 30.
novembra davnega leta 1919. V
svojem Zivljenju je bil marsikje in
videl marsikaj. Po ve¢letnem iska-
nju se je ustavil v Celju in si s so-
progo ustvaril druZino. Ima sina
in héi, dva vnuka in enega pravnu-
ka. Zaposlil se je v podjetju Emo,
kjer je vecino ¢asa delal kot vodja
financ. Upokojil se je leta 1983.
Leta 2002 mu je umrla Zena, nato
je nekaj let zivel sam, leta 2013
pa se je odlo¢il za odhod v Dom.
Pravi, da se veseli naslednjega roj-
stnega dneva.

Anton Grm se je rodil 18.12.1919
kot najmlajsi sin Ani in Ivanu
Grmu v Gradis¢ah (Pijava Gorica).
V druZini je bilo 8 otrok, 3 bratje
in 5 sester. Vojni Cas je prezivel v
partizanih. Izobrazil se je na Visji
ekonomski $oli v Mariboru in se
kasneje zaposlil v Celjskih mesni-
nah kot mesar. V Domu ob Savinji
zivi z zeno Silvo. V zakonu sta
se jima rodili dve héeri, Irena in
Nevenka. Imata 4 vnuke in 6 prav-
nukov, ki jima prinasajo veliko ve-
selje. V Zivljenju mu najveé pome-
nijo mir in dobri odnosi v druZini.

Anton Grm, obkrozen z Zupanom, stanovalci in zaposlenimi.



E-QALIN - certifikat
in nov zacetek

Dom ob Savinji Celje je v oktobru 2016 zacel
uvajati in izvajati evropski model kakovosti
E-qalin, ki po definiciji stremi k napredovanju,
izboljsevanju procesov dela in storitev ter nape-
ljuje h kakovostnejsim odnosom in razumeva-
nju potreb vseh treh interesnih skupin: stano-
valcev, zaposlenih in svojcev.

Model je zastavljen za ocenjevanje obdobja treh
let, kjer je treba s kriteriji in kazalniki opisati iz-
vedbo procesov ter opredeliti odgovorne osebe. Za
vsebinske naérte pa skozi ¢as v skupinah za ka-
kovost pridobivamo predloge, ki jih uvrstimo kot
manj$e spremembe ali delne projekte.

Tudi zaposleni, stanovalci in svojci smo se vsa tri
leta trudili za uspesno izvajanje projekta, ki je
vplival na realizacijo kar 92 manjsih sprememb in
nastanek treh projektov, skupnega vodila za na-
daljnji razvoj in uspesno delovanje Doma.

V oktobru 2019 se je prvo ocenjevalno obdobje
uspesno koncalo — na osrednji prireditvi ob dne-
vu starej$ih smo prejeli potrdilo na osnovi samoo-
cene. Podelila nam ga je Tanja Imperl, direktorica
podjetja Firis Imperl.

Pridobitev pozitivnega rezultata in potrdila na
osnovi samoocene je delo vseh vklju¢enih v izva-
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E-Qalin

janje modela, saj smo s skupnim pozrtvovalnim
delom vsi prispevali k dosegu velikega cilja.

Kot vodja kakovosti obéutim, da je dosedanje delo
veliko doprineslo k novim pridobitvam, e bolj$im
odnosom in veéjemu zaupanju stanovalcev in sta-
novalk ter posledi¢no zaposlenim. Rezultati dela
so vidni in s ponosom lahko re¢em, da jih cenijo
vse interesne skupine.

Z mesecem oktobrom 2019 se je za nas obrnil nov
list papirja za dosego Se vedjega cilja, za katerega
se bomo v drugem ocenjevalnem obdobju $e bolj
suvereno trudili, saj vemo, da smo lahko znova in
znova boljsi, druga¢ni in mocnejsi.

Stanovalci, zaposleni in svojci bodo v skupinah za
kakovost zopet izpostavili veliko novih in jasnih
predlogov. V razvojni skupini, ki jo vodi direktori-
ca s pomodjo strokovnih sodelavk, jih bomo ¢asov-
no opredelili in jih poskusili oZiviti. Zato morda
na koncu samo $e spodbuda in pobuda vsem, tako
zaposlenim, stanovalcem Doma kot njihovim svoj-
cem: predlogi so tisti, ki nam povedo, kje so §ib-
ke tocke, kaj lahko spremenimo in kje se lahko se
izboljsamo. Bodite pogumni in predlagajte — vsak
predlog ima svojo teZo.

Lucija Pangerl, vodja kakovosti



b,
16 .: .. Ob Savinji  Kultura usklajenih odnosov

Kultura usklajenih odnosov

Vsak ¢lovek si zasluzi dostojno in kvalitetno Zi-
vljenje, Ze zgolj zaradi tega so pomembni dobri
odnosi med stanovalci, svojci in zaposlenimi. S
kulturo usklajenih odnosov smo dosegli izbolj-
$anje medsebojnih odnosov, veliko boljso med-
sebojno komunikacijo in povezanost.

Delo s stanovalci je mnogo laZje, saj bolje pozna-
mo biografijo vsakega posameznika in tako lazje
prepoznamo njegove Zelje, potrebe, spremembe v
vedenju in morebitne spremembe v zdravstvenem
stanju. S kulturo usklajenih odnosov se lahko sta-
novalcu bolj celostno posvetimo, kar pomeni, da
se nam tudi bolj zaupajo in povedo kaksne skriv-
nosti, za katere prej nismo vedeli. S tem smo pri-
dobili njihovo zaupanje, kar pa je temelj za kako-
vostno opravljanje nasega dela.

Vsak zacetek necesa novega je tezak, vendar stremi-
mo k boljsiin pozitivni prihodnosti za vse udeleZene.
Zavedamo se, da bo s tem postalo nase delo e bolj
kvalitetno ter nam bo vsem laZje, zato se je vredno
potruditi, se povezati in se veseliti skupnega cilja.

Dom ob Savinji v krogu sodelovanja
skrbi za visjo kakovost Zivljenja
starejsih in hkrati bogati odnose v
Sirsi druzbi.

o o v

Storitve Doma ob Savinji in stevilo

24

uporabnikov

Institucionalno varstvo, zac¢asni sprejemi 251
Dnevni center 43
Oskrbovana stanovanja 28
Pomo¢ na domu 423
(v okviru pomo¢i na domu tudi dostava 176
kosil)

Center za krepitev spomina 22
Abonenti 10
Skupaj uporabnikov 777
Skupaj storitev 953*

* Ker storitev pomoci na domu omogoca tudi prinasanje
enega obroka hrane, so vsi prejemniki kosil tudi
uporabniki pomoci na domu. Nekateri upravicenci
imajo tako sklenjen dogovor o eni ali vec storitvah v
bivalnem okolju.

Tim NOE |

Sodelovanje med
stanovalci, svojci in
zaposlenimi:

- obiski na domu

bodocih stanovalcev
- srecanje s svojci

novosprejetih

stanovalcev

Sodelovanje z

mestno cetrtjo,
obcinami, drustvi
upokojencey, vrtct,
solami, drustvi,
gasilci, gledalis¢em
in drugimi

Gospodinjski
koncept dela
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Koraki, s katerimi iz leta v leto gradimo kulturo usklajenih odnosov

2015 2017

S
4 sodelavke koncale Izobrazevanje v Domu in Razdelitev na 2 dela Doma;
izobrazevanje izvajanje; . .
(januar 2014—november 2015); ) o 2 stﬁrokovna tima (dipl. med. sestra,
zacetek uvajanja sistema socialna delavka, delovna terapevtka,
prvi nacrti implicitnega in kakovosti E-Qalin fizioterapevtka);

eksplicitnega nacrtovanja T - . . .
P & ) clanici tima se pricneta izobrazevati

za vodjo organizacijske enote;

prenos informacij med timi in
strokovnimi sodelavci

2018 2019
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Kultura usklajenih Kultura usklajenih 1. aprila Dom razdeljen na 4 notranje
odnosov — prvi del Doma; odnosov —drugi del Doma; organizacijske enote, 2 strokovna
izobrazevanje zaposlenih izobrazevanje zaposlenih tima ohranjata dosedanjo prakso;

po nadstropjih se izvajajo intervizije;
uvajajo se referencne osebe;

uvajajo se avtonomni delovni timi

“-

4 notranje organizacijske enote

2 strokovna tima

1 x tedensko sestanek stirih NOE z direktorico

1 x tedensko sestanek NOE 1. in 2. ter NOE 3. in 4.

posvetovalni kolegij po potrebi oz. 1 x mesecno

strokovni svet min. 4 x letno

Predstavitev kulture usklajenih odnosov na konferenci na
vsa srecanja po 13. uri izijemoma po 12. uri Brdu pri Kranju
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Dnevni center deluje Ze 15 let

Dnevni center je prostor za vse starejse, ki Zelijo
svojo jesen zivljenja preziveti aktivno in v druz-
bi vrstnikov. Vecina jih k nam prihaja vsak dan,
nekateri pa tudi samo nekajkrat tedensko ali
samo ob dolocenih dnevih. Dnevno nas obisce
od 18 do 24 uporabnikov.

Vsakdo, ki nas je v petnajstih letih obiskal, je pri-
pomogel k temu, da Dnevni center e vedno zelo
aktivno deluje in se razvija. Vsi zaposleni smo ve-
seli in ponosni, da skupaj z uporabniki ustvarjamo
prijetne in lepe trenutke vsak dan.

To je okolje, v katerem si prizadevamo, da se nasi
uporabniki pocutijo varne, sprejete in sliSane.
Zaposleni se nenehno trudimo med uporabnike
vpeljevati kulturo usklajenih odnosov.

Namen zaposlenih v Dnevnem centru je, da spod-
bujamo starejse k ¢im veéji samostojnosti. Skupaj
z njimi raziskujemo bogat Zivljenjski svet, odkri-
vamo njihove zmozZnosti, talente in hobije ter to
vnasamo v nase delo. Posvetimo se vsakemu pose-
bej in vsem skupaj. Delujemo kot skupina, v kate-
ri je vsak posameznik spostovan in enakovreden.
Veseli smo vseh zunanjih obiskov. Enkrat teden-
sko nas obisc¢ejo u¢enci OS Glazija, s katerimi tke-

mo lepe medgeneracijske vezi.

Letos smo skupaj praznovali 15 let delovanja
Dnevnega centra. Direktorica Bojana Mazil Solinc
nas je presenetila z odli¢no torto, ki so nam jo pri-
pravili v domski kuhinji, in lepim vosé¢ilom. Ob
zvokih harmonike smo se zavrteli in skupaj zapeli.
Preziveli smo ¢udovito dopoldne, polno smeha in
dobre volje.

Smo kot veliko $portno mostvo, ki se rado druzi

in povezuje.

Prezivite vsakodnevno Zivljenje tako,
kot bi plezali na goro.
S pogledom na vrh se v mislih
osredotocite na cilj,
vendar ne spreglejte ¢udovitih
razgledov,
ki se vam odpirajo med potjo.

H Melchart
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Pomoé nadomu  Ob Savinji

Starostniki doma s pomocjo negovalk

Iz ¢lanka, objavljenega v Reporterju, avtorica Biserka Karneza Cerjak

Sluzbe, ki jo opravlja Ze dvajset let, negoval-
ka Nina Zaksek iz Doma ob Savinji Celje, ne bi
zamenjala za nobeno drugo. Tako zanjo kot za
vse negovalke, ki vsak dan dozivljajo srecanja
z nemocnimi, starejSimi osebami, je predvsem
pomembno, da povsod, kamor vstopajo, zago-
tovijo vse potrebno, od nege do oskrbe, ter pri-
pomorejo, da lahko starejsi Se naprej ostajajo v
domacem okolju.

Dom ob Savinji v Celju oskrbuje priblizno 400 upo-
rabnikov na njihovih domovih na obmo¢ju mestne
ob¢ine Celje in treh okoliskih ob¢in, Vojnika, Stor
in Dobrne. Skrb za uporabnike na domu brez svoj-
cev ali ko ti zanje ne poskrbijo, kot bi morali, je
odveé. Direktorica doma Bojana Mazil Solinc je
za Reporter povedala, da se strokovne delavke in
socialne oskrbovalke za pomo¢ na domu odzivajo
v vseh primerih, ¢e tudi tezko resljivih: »Osebno
sem bila prica, v kako hudih izrednih razmerah je
zivel starejsi gospod, ki smo mu nato v sodelova-
nju s centrom pomagali urediti bivalisce.«

Negovalke, deklice za vse

V Storah, kjer Zivita zakonca Vinka in Mihael
Kriznik, smo se oglasili med obiskom negovalke
Nine Zaksek. Zakoncema pomaga ¢istiti stanova-
nje vsak drugi teden.

»Pomo¢ na domu je urejena tako, da jo izvajajo
ponekod centri za socialno delo, drugje domovi,
lahko jo izvajajo tudi zasebniki,« pove Nina z dvaj-
setletno izku$njo negovalke. »Dom je eden redkih
z zagotavljanjem skoraj vseh storitev, od pomoci na
domu, ki vklju¢uje osebno nego ali pomo¢ pri osebni
negi, pomo¢ pri osnovnih gospodinjskih opravilih.
Vanjo je vklju¢eno osnovno pospravljanje, pranje,
postiljanje, nabava Zivil, iz nasega doma razvo-
zimo kdaj tudi po 170 kosil dnevno. Uporabnike
spremljamo po opravkih, zanje urejamo obisk pa-
tronazne sestre, preglede pri zdravniku ...

slovenija

Starostniki

doma s pomogjo
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Imamo spleteno dovolj veliko socialno mreZo, saj
med delom spozna$ veliko ljudi, imamo dovolj in-
formacij, zato lahko uporabnikom veliko svetuje-
mo. So ljudje, ki Zivijo v hisah, kamor hodimo le
socialne oskrbovalke, enkrat s kosilom, morda se
kasneje za osebno nego in urejenost... V nekaterih
primerih imamo nego trikrat dnevno, saj so svojci
po sluzbah, partnerji, ¢e so $e zivi, tega ne zmore-
jo, ker gre za tezko delo.«

Kaksne so izku$nje negovalke Nine Zaksek pri
delu s starostniki iz zadnjega obdobja v primerjavi
z minulimi leti? »Dejstvo je, da ko sem zacela delo
negovalke, je bilo $e malo uporabnikov, po dvajse-
tih letih pa se je struktura ljudi zelo spremenila.
Starostna doba raste, zdaj imamo veliko ljudi, ki
bodo kmalu stoletniki. Spremenile so se tudi soci-
alne razmere, ljudje si ne morejo ve¢ privosciti, da
bi Ziveli v domu. V domovih tudi ni dovolj prosto-
ra, obenem drzava spodbuja, da bi starejsi ljudje
ostajali v domacem okolju.«
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Delovanje Centra za krepitev

spomina v letu 2019

V letu 2019 je Center za krepitev spomina na-
daljeval z izvajanjem aktivnosti, ki so bile na-
¢rtovane Ze ob ustanovitvi, in uvajal projekte,
ki smo jih prepoznali kot priloZnost za sodelo-
vanje z lokalno skupnostjo in Sirjenje znanj o
demenci.

Vsaka sreda v letu med 16. in 18. uro je $e vedno
namenjena druzenju obolelim z demenco, ki ga
vodijo nade skrbne prostovoljke v sodelovanju z
Dnevnim centrom Doma ob Savinji Celje.

Skupina za samopomo¢ svojcem obolelih z de-
menco, ki jo vodi direktorica Doma Bojana Mazil
Soling, je od leta 2017 ves ¢as aktivna. V letu 2019
smo vsak mesec pripravili za svojce aktualno temo,
ki nam je odprla prostor za pogovor, v katerem je
lahko vsak nasel kaj zase. Sodelovali smo z Ivanko
Mari¢ na temo mo¢ besed, pohvale, ovir, stisk in
strahov, ki jih prinasa sooc¢anje z demenco. Marta
Kriznar Skapin je spregovorila o vlogi svojcev ob
namestitvi v domsko oskrbo. Nekateri ¢lani sku-

pine so stalni, vedno znova pa se sre¢anj udelezijo
svojci, ki potrebujejo pomo¢ zase in iS¢ejo prime-
ren prostor in teme za pogovor. Veseli nas, da vsi

udelezeni aktivno sodelujejo in smo drug drugemu
V 0poro.

V marcu smo se odzvali na povabilo zdruZenja bol-
nikov s cerebrovaskularno boleznijo in v Laskem
pripravili predavanje na temo demenca in nudenje
oblik pomodi, ki sta jo pripravili delovna terapev-
tka Lucija Pangerl in socialna delavka Martina
Tekavc.

Ob zaklju¢ku projekta Ziveti z demenco smo so-
delovali kot partnerji v projektu na okrogli mizi,
ki jo je koordinirala Janja Romih v sodelovanju s
povabljenimi aktivnimi ¢lani. Potekala je na temo
Otrocdi in stari star$i z demenco, nato pa je sledila
predstava Oce, na katero so bili povabljeni vsi, ki
so v projektu sodelovali.

V okviru svetovnega dneva zdravja je bila v petek,
5. aprila 2019, na Malem odru SLG Celje uprizorje-
na tragi¢na farsa Floriana Zellerja, Oce.

Predstava Oce lepo prikaze stiske obolelega z
demenco in celotne druZine oz. vseh vpletenih.
Igralci odli¢no uprizorijo, kako moé¢na so ta ob¢u-
tja nemocdi, ki jih kot posamezniki dozivljajo.

</
ENTER
=i krepiter spomina

S pohodom za spomin
ozaves¢amo obcane,

da so med nami ljudje z
demenco, ki potrebujejo
naso pomoc in pozornost.



Po predstavi je bila okrogla miza na temo demen-
ce. Moderatorka Tatjana Doma iz SLG Celje je k
pogovoru povabila doc. dr. Martina Rakuso, dr.
med., spec. nevrologa, ki je zaposlen na Oddelku
za nevroloske bolezni UKC Maribor, in Martino
Tekavc, socialno delavko v Domu ob Savinji Celje.
K pogovorni mizi pri odprtih vprasanjih za ob¢in-
stvo so povabili tudi direktorico Doma ob Savinji
Celje Bojano Mazil Solinc in igralce predstave Oce,
Branka Zavr$ana, Lucko Pockaj in Manco Ogorevec.

Ozaves$canje o demenci v vseh fazah, ki doletijo
¢loveka s to boleznijo, je zelo pomembno. Nevrolog
dr. Martin Rakusa je izpostavil, kako pomembna
je zgodnja obravnava. V Domu ob Savinji Celje se
tudi preko Centra za krepitev spomina trudimo
ozavescati obolele in svojce ter jih vabimo v svoje
skupine, saj se zavedamo, da je izjemnega pomena
okrepiti svojce, ki se soodajo z napredovanjem te
bolezni.

Celje zdravo mesto je tudi leto$njo prvo soboto
v aprilu gostilo vrsto stojnic, kjer se je predstavil
tudi Center za krepitev spomina. Aktivna udelezba
na stojnici je pripeljala do nadaljnjega sodelovanja
z drustvi upokojencev, s katerimi smo nadaljevali
predstavitve delovanja Dnevnega centra, Centra
za pomo¢ na domu in Centra za krepitev spomina.

Center za krepitev spomina
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Demenca v objemu
druzine

V Centru za krepitev spomina, ki deluje pod okri-
ljem Doma ob Savinji Celje, smo 18. novembra
2019 v Narodnem domu v Celju organizirali pre-
davanja za $ir$o javnost na temo demence.

Leto$nji naslov predavanj smo poimenovali

Demenca v objemu druzine.

Direktorica Doma Bojana Mazil Solinc je v goste
povabila ¢udoviti predavateljici, ki sta nam predali
svoje znanje in izku$nje ter nam res lepo, nazor-
no in ganljivo predstavili svoje delo z osebami z
demenco.

Sabina Sajtl, dipl. med. sestra, ki dela na podro¢ju
psihiatri¢nega zdravja v skupnosti in nadzorovane
obravnave v Psihiatri¢ni bolnici Vojnik, nam je na
preprost nacin predstavila razvoj bolezni in nam
predala znanje, kako ravnati z obolelimi.

»Iskreno sem bila vesela, da ste me povabili k sodelova-
nju, saj sta sirjenje znanja in osvescenost ljudi o tej za-
hrbtni tihi bolezni, kot je demenca, izredno pomemb-
na. Navdus$ena sem bila nad izbiro prostora, ker ste se
s tem dokazali, da se Zelite priblizati vsem ljudem, tudi
tistim, ki zaradi razli¢nih razlogov ne bi prestopili pra-
ga neke ustanove.

Zelim vam $e naprej veliko uspehov na tem podro-
¢ju, razumevanja in strpnosti ter dobrih medsebojnih
0dnosov.«

Na koncu Se misel:

Ker moja mama ne more vec preckati mostu v moj svet,
se moram jaz podati k njej.

In tam Cez, v mejah njenega dusevnega stanja, onstran
nase druzbe, temeljece na stvarnosti in smotrnosti, je
e vedno spostovanja vreden clovek in ceprav po splo-
$nih merilih ni vedno razumen, je kljub temu na svoj
nacin briljanten.

A. Kogoj
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Vidka Kuselj je z nami podelila svoja obcutja ob
spremljanju bolezni, Alzheimerjeve demence, pri
svojem moZu in nam spregovorila o svojem sooca-
nju z demenco. Gospa Vidka je priznana mojstri-
ca besede z globoko izpovedno mocjo, kar je ¢utiti
tudi v knjigi, kjer zna preprosto, a hkrati nazor-
no predstaviti vse drobne trenutke, ki se zlivajo v
celoto. V svoji zgodbi zelo lepo opiSe vse stopnje
te bolezni, vse stiske bolnika, njenega moza, nje-
ne stiske in zalost ob zavedanju nemodi. Zaradi
izjemnega ¢utenja je zmogla prepoznati pravilne
pristope.

»Zacelo se je pravzaprav slucajno, ko je en izvod moje
knjige Zdaj sem tvoja Moja prisel v roke direktorici
Doma ob Savinji, gospe Bojani Mazil Solinc. Prijetno
sta me presenetila njen odziv in odlocitev, da knji-
go predstavim v njihovem Domu, predvsem pa sem
bila pocaséena, da sem bila gostja tudi na priredi-
tvi Demenca v objemu druzine v Narodnem domu.

Ko zacutis, s kaksno empatijo, zavzetostjo in skrbjo
v tem Domu pristopajo k osebam z demenco, ti je to-
plo pri srcu. Druzenje v Narodnem domu je bilo polno
Custev, predvsem pa zelo poucno in koristno. Uvodno
predavanje nam je odstrlo veliko spoznanj in uporab-
nih nasvetov, kako postopati z bolnikom ob razli¢nih

stopnjah demence. Zal mi je, da takega predavanja ni-
sem slisala pred leti, ko se je podobna zgodba zacela
dogajati mojemu mozZu.

Sama sem ravnala po obéutku. Dobila sem potrditev,
da je bilo moje ravnanje pravilno, vendar sem morala
to ugotoviti sama, saj se pred desetimi leti o tem zal
skoraj ni govorilo. Bilo bi mi
laze in gotovo bi se izognila
marsikateri teZavi in napaki.

Prijetno me je presenetil tudi
odziv obiskovalcev na mojo
knjigo. Hvalezna sem za po-
vabilo, da sem se lahko udele-
Zila tega sreanja.«

Vidka Kuselj

V Centru za krepitev spomina se zavedamo, da
demenca lahko potrka na vsaka vrata, na nas pa
je, da jo sprejmemo in naprej Zivimo skupaj z njo.
Prav zato je pomembno, da lahko na predavanjih
in v skupinah za samopomo¢ delimo izkugnje.

Predavanje Komunikacije
z ljudmi z demenco v
Narodnem domu je
vzbudilo veliko zanimanje
med zaposlenimi Doma
ob Savinji Celje in lokalno
skupnostjo. V drugem delu
je sledil pogovor, ki ga je
vodila direktorica Doma z
avtorico knjige Zdaj sem
tvoja Moja.
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Komuniciranje z bolnikom,

obolelim za demenco

Clovekovo pravo Zivljenje je pogosto
Zivljenje, ki ga sploh ne Zivi.

O. Wilde

Komunikacija z drugimi je za bolnika z demenco
izrednega pomena. Z njim komuniciramo nepo-
sredno in posredno, besedno in nebesedno, on
z nami prav tako. Bolnika moramo znati poslu-
Sati in se znati pogovarjati z njim. Na bolnika
ne deluje ugodno in pomirjujoce le glas, temvec
tudi nasa mimika, kretnje in drugi gibi.

Z bolnikom se pogovarjamo razlo¢no, preprosto,
pocasi in po potrebi iste besede (vprasanja, pripo-
ro¢ila, navodila) tudi ponovimo. Z njim se pogo-
varjamo tudi tedaj, ko imamo vtis, da nas ne razu-
me povsem. O vseh ukrepih ga obvestimo vnaprej,
¢etudi nas morda ne razume povsem. Prav tako
moramo pokazati razumevanje za vse bolnikove
besedno izrazene Zelje ali razlage, pa Ceprav so
vcasih Zelje neuresnicljive ali razlage nerealne.

Z bolnikom govorimo spostljivo tako kot s komer-
koli, ki ga poznamo (dosledno ga vikamo). Bolnik
z demenco je odrasel ¢lovek in je osebnost, zato je
skrajno neustrezno, ¢e z njim komuniciramo kot z
otrokom.

Besedno sporazumevanje ima velik pomen, ¢eprav
je pogosto otezkoceno. Prav tak pomen pa imajo
besedna sporocila (recimo mimika, kretnje, hoja,
hranjenje, vsakdanje aktivnosti in drugo), po ka-
terih pogosto zelo dobro ocenimo trenutno bol-
nikovo pocutje in morebitne telesne in dusevne
motnje.

Prostori, kjer zivijo bolniki, naj bodo prostorni,
svetli, zra¢ni in opremljeni z drzali. Robovi po-
histva naj bodo zaobljeni, radiatorji zas¢iteni.

V Narodnem domu je
bilo veliko obcanov in
predstavnikov institucij
v Celju, s katerimi smo
povezani tudi preko
Centra za krepitev
spomina. Sodelovanje
vseh deleznikov je
odlicno.

Spalnice naj imajo no¢ne lucke, ki morajo biti pri-
merno varne. Véasih je potrebno, da v spalnicah
ponodi ni popolna tema. Zgodi se, da je bolnik v
temi nespecen, nemiren, glasen in vstaja, v rahlo
osvetljeni spalnici pa se umiri in zaspi. V kopalnici
naj bo tudi sedezna prha. Bolniki se pogosto bojijo
kadi, napolnjene z vodo, ki je tudi dejansko nevar-
na za njih. Zaradi spominskih motenj so bolniki
negotovi in pogosto neorientirani. V dnevni pro-
stor zato namestimo koledar in uro, oboje mora
biti dobro vidno. Vrata sob in sanitarnih prosto-
rov opremimo s simboli. Bolnike vsak dan spomi-
njamo na predmete v okolici in jim pripovedujemo
novice. Casopis je poleg radijskega in televizijske-
ga sprejemnika nepogresljiv. Bolnike spodbujamo
h gibanju po prostorih, k uporabi predmetov v pro-
storih in pripovedovanju o razli¢nih dogodkih.

Sabina Sajtl, dipl. m. s.

Literatura:

1. Kogoj, A. 2003. Celostna pomo¢ bolniku z demenco, str. 3-80.
Ljubljana: Viceversa.

2. Kogoj, A. 2007. Znacilnosti in razumevanje demence. V: J. Mali, A.
Milosevi¢ (ur.), Demenca, izziv za socialno delo, str. 15-21). Ljubljana:
Fakulteta za socialno delo Ljubljana.
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Svojci so hvalezni za podporo

Demenca! Hudo! Ampak moji mami se
to ne more zgoditi. Veliko bere, hodi
na predavanja tretje univerze, sama
skrbi zase ... Pristanek je trd — mami
je dementna. Soodim se z vsemi znaki.
Prevzamejo me strah, ob¢utek nemoci
in krivde.

Pomo¢ so mi ponudili v Domu ob
Savinji. Spoznala sem, da s svojimi
strahovi in ob¢utkom nemodi nisem
edina, da nisem osamljena. Sprehod za
spomin, Celje, mesto, prijazno demen-
ci, me je soodilo z dejstvom, da nas je
veliko, da nas je vedno ve¢. Ze sam po-
gled zadostuje, da se udelezenci razu-
memo. Hvala za to spoznanje.

Vsem v Domu ob Savinji sem hvaleZna
zapodporo, razumevanje in optimizem.
Vem, da moji mami naredijo tisto, ¢esar
sama ne znam in ne zmorem. Hvala go-
spe direktorici, celotnemu vodstvene-
mu timu doma, predvsem pa vsem, ki s
predanostjo, potrpljenjem in prijazno-
stjo skrbijo za mojo mamo in vse dru-
ge oskrbovance. To so ljudje, na katere
vsak dan pomislim s hvaleZnostjo.

Majda Rojc
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Ob prazniku 8. marca stanovalkam podarimo rozice, ob dnevu
mucenikov pa nikoli ne pozabimo stanovalcev.
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Naj prostovoljka Anica Gaber

Anica Gaber je Ze Sest let zaposlena v Domu ob
Savinji Celje. Pred sStirimi leti je prevzela pevska
druzenja zborcka stanovalcev, sedemnajst let pa
ze kot prostovoljka vodi zbor zaposlenih Doma
ob Savinji Celje.

Ze kot deklica je rada pomagala sosedom pri ka-
kénem delovnem opravilu. V 8. razredu je zacela
obiskovati orglarsko $olo v Mariboru. Stiri leta je
vsako soboto redno hodila na predavanja in urice
igranja orgel. Koncala je tudi niZjo glasbeno $olo
iz klavirja. V cerkvi sv. Cecilije v Celju je postala
redna prostovoljka organistka. Vsako nedeljo je
pri petih masah igrala na orgle in pomagala tudi
ka vodila mesani pevski zbor PZ Store in Zenski
PZ Drustva invalidov Celje. Pred sedemnajstimi
leti jo je prijatelj iz Doma ob Savinji Celje povabil
k sodelovanju, saj so Zeleli sestaviti zborcek zapo-
slenih, ki bo sodeloval na reviji zaposlenih vseh
slovenskih domov za starejse. In od takrat je »nji-
hova«. Ob¢asno, predvsem po potrebi, vadijo, se
druZijo, nasmejijo, poveselijo in kaj lepega zapo-
jejo. Sodelujejo na revijah zaposlenih in s pesmijo
veckrat na leto razveselijo stanovalce v Domu ob
Savinji. Anici je najlepSe ob bozi¢u, ko opazi iskri-
ce v ofeh stanovalcev in kaksno solzo kot znak
hvaleznosti in veselja zaradi petja. Takrat se zave,
koliko lepega s tem naredi za druge. To je tisto, kar
ji da nenadomestljiv ob¢utek zadovoljstva.

Pred Sestimi leti je v Domu dobila tudi redno sluz-
bo. Od takrat v¢asih s kak$nim stanovalcem kar
sredi hodnika zapoje kaksno kitico narodne pe-
smi. Pred $tirimi leti je prevzela pevska druzenja
zborcka stanovalcev. Srecujejo se vsak teden, se
prijetno druZijo in prepevajo. Z zbor¢kom sodeluje
tudi z nastopi na prireditvah v Domu, sodelovali
pa so ze tudi na pevskih revijah. Clanov zbor¢ka
se zbere od pet do dvajset. Imajo se radi in z vese-
ljem pojejo, kar osrecuje tudi Anico, saj ve, da jim

Bojana Mazil Solinc, predsednik RS Slovenije Borut Pahor
in Anica Gaber

lahko polepsa kaksno urico na teden. V tem letu
jo je Dom predlagal za prostovoljko leta 2018. Kot
prostovoljka je bila nato tudi izbrana in povabljena
na slavnostno podelitev. V spremstvu direktorice
Bojane Mazil Solinc je obiskala Brdo pri Kranju,
kjer je prejela priznanje za naj prostovoljko leta
2018.

Tako se njeno prostovoljstvo prepleta skozi njeno
delo in Zivljenje. Sama pravi, da so trenutki, ko sta-
novalcu s pesmijo polepsa dan, izjemni. Prijazna
zahvala, vcasih stisk roke ali objem, lahko samo
iskrica v oc¢eh stanovalca, vse to ji daje obc¢utek
hvaleZnosti, da je nekaj dala in e vec prejela.

Mateja Skrinjar v sodelovanju z Anico Gaber
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Paliativna oskrba

Kljub hitremu tehnoloskemu razvoju in uspe-
hom sodobne medicine marsikdaj ni ozdravitve.
Ce se bolezen razsiri in prizadene za Zivljenje
pomembne organe, bolezen ni ve¢ obvladljiva.
V takih primerih postopki intenzivne medicine
(preveckrat uporabljeni) ne zaustavijo bolezni,
obremenijo bolnika in ne ublaZijo tezav, ki jih
povzroca napredovala bolezen. Takim bolnikom
v preostalih mesecih Zivljenja odpravlja in blazi
simptome bolezni paliativna oskrba.

Paliativna oskrba pomeni vseobsegajoco oskrbo
bolnika: nego, obvladovanje bole¢ine in drugih
simptomov bolezni, obenem pa lajsanje psihi¢nih,
socialnih in duhovnih problemov. Vse te mnogo-
tere oblike pomo¢i izboljsajo kakovost zivljenja
in omogo¢ijo obolelim dostojno Zivljenje do smr-
ti. Nacela paliativne oskrbe spostujejo zivljenje in
sprejemajo umiranje kot naravno dogajanje. Pogoj
za dobro paliativno oskrbo je dobra komunikacija
med osebjem, bolniki in njihovimi svojci. Bolnik
in njegovi bliznji naj strokovnjakom, ki sodeluje-
jo v timu paliativne oskrbe, zaupajo svoje tezave,
Zelje in pricakovanja. Prav tako je pomembno,
da aktivno sodelujejo pri nacrtovanju postopkov
obravnave za ¢as, ko sami ne bodo mogli aktiv-
no odlocati (odklonitev zdravljenja v bolnisnici v
zadnjem obdobju bolezni, odklonitev oZivljanja
in ostalih postopkov brezupnih poskusov podalj-
$evanja zivljenja). Tako bolnik in njegovi svojci
postajajo enakovredni ¢lani tima in aktivno sode-
lujejo pri zdravljenju. Svojcem pa nudimo pomoc
tako med boleznijo kot tudi po bolnikovi smrti, v
¢asu zalovanja.

Albana Veselaj Hrki¢

Komuniciranje v
paliativni oskrbi

Komuniciranje je glagolnik besede komunicira-
ti, ki pomeni sporazumevanje oziroma izmenja-
vo informacij ali misli. Komuniciranje oblikuje
nasa stalisca, tako si ljudje izmenjujemo svoja
razmisljanja in dozivljanja ter sporocamo svoje
potrebe.

Medsebojno sporolanje se dogaja razumsko, te-
lesno in ¢ustveno. Z oblikovanjem besednega in
nebesednega komuniciranja se oblikujejo tudi
medsebojni odnosi. V te odnose vstopamo s svo-
jo osebnostjo, znanjem, vedenjem, izku$njami in
predstavami.

V ¢asu neozdravljive bolezni je komuniciranje zelo
pomembno. V tem obdobju je ¢lovek najobcutlji-
vejsi za vse, kar se dogaja z njim, ne smemo pa po-
zabiti, da neozdravljiva bolezen ne vpliva samo na
Zivljenje pacienta, ampak tudi na Zivljenje njego-
vih svojcev.

Umiranje je proces, o katerem se obic¢ajno ljudje
tezko pogovarjamo. Za kakovostno izvajanje pali-
ativne oskrbe pacienta je nujno potrebno komuni-
ciranje med vsemi delezniki procesa, tako pacien-
tom kot njegovimi svojci ter izvajalci zdravstvene
nege in oskrbe. Ob neozdravljivi bolezni nas spre-
mljajo stiske in strahovi.

Izvajalci zdravstvene nege in oskrbe smo zavezani,
da te stiske in strahove, ki nastanejo ob koncu Zi-
vljenja, prepoznamo ter ponudimo pomo¢ pacien-
tu in njegovemu svojcu. DolZzni smo nuditi pomo¢
pri premagovanju bremen in stisk brez obsojanja
in z empati¢nim odnosom. V Domu ob Savinji si
vsi zaposleni prizadevamo graditi tako s stanoval-
ci kot njihovimi svojci partnerski odnos, ki temelji
na zaupanju.

Dijana Glavas



Ob Savinji na klopc,
star dedek sedi,
se v vodo zagleda
in si govori:
»Sem pol sveta prehodil
in videl marsikaj,
a proti vsemu temu,
je tukaj pravi raj.
Nag Dom nas privabi
v svoj objem,
prijazno in toplo je v njem.
Nismo nikoli sami, ker
domsko osebje za nas
poskrbi. Zato tudi
starost je lepa lahko,
¢e zdravje ti sluZi,
in e ves, da tu si kot gost,
ne po sili, ampak prost.
7 veseljem bom Se
na klopci sedel,
ker vem, da lahko srecen sem,
ko v ta prijazni Dom
lahko prisel sem.«

Jozica Zeme

Nase dejavnosti

Ko deklica mlada sem se bila,
sem gledala rada lepote neba.
Ko zvezde in luna skrile so se,
Je sonce pokukalo iz zagore.
Taksne lepote ne vidis nikjer,
pa Ce pretaknes celo vesolje.
Nas soncek nas greje
tudi pozneje,
ko nismo ve¢ mladi in
zebe nas tudi pomlad.
Lepo je na klopci sedeti in
v svetle zvezdice zreti.
To dano nam je,
da nase zivljenje
polepsano je.
Hvalezni bodimo za to,

pa vedno nam bo lepo.

Jozica Zeme
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Kako sem zapolnila uric,
8. februar

Za nekatere Cisto obicajen,
zame pa je dan kyltyye drugacen,
Ze hodnik se m; Je drugacen zdel,

ker skupni prostor v Pricakovangy pi
Je cel.

Vodila sem urico ng kulturni dan

S smehom in soncem mi je obraz bi
nasmejan.

Ponosno smy zapeli sloveng, himno

n prebrala sem, pesmi, posvecene
Preserny,

Zborcek je zapel iz vsegg srea,
Jaz pa sem prebrala pesmi mojega srcq
To bilje res poseben dan,

ker s soncem pif Je obsijan,
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Telovadba za moZzgane

Mozgani niso miSica, vendar za dobro delova-
nje potrebujejo tudi nekaksno svojevrstno te-
lovadbo, ki nas lahko obvaruje pred najhujsimi
boleznimi. MoZgani niso zelo druga¢ni od misic
telesa, ki uplahnejo, ¢e ne izvajamo fizi¢ne kon-
dicije, prav tako uplahnejo mozgani, ce ne izva-
jamo miselnih aktivnosti.

Vedina ljudi posveca veliko pozornost fizi¢ni kon-
diciji, toda malo se jih zaveda, da je treba vzdrze-
vati tudi mentalno kondicijo. MoZgane bi morali
trenirati tako pogosto, kot treniramo roke in noge,
saj so rezultati mentalnega treninga pozitivni in

dobrodosli.

Trening moZganov je nalozba za dobro in kvalite-
tno zivljenje, saj se nam predhodno miselno delo
in aktivnosti poznajo v prihodnosti.

Trening lahko traja le nekaj minut na dan, vendar
nagrada naSega vztrajnega dela povzroci spre-
membo na mnogih podro¢jih Zivljenja.

Za ohranitev dobre mentalne kondicije je potreb-
nih nekaj korakov, kot so:

+ Gibanje, fizi¢na aktivnost in aerobna vadba: s
tem pospesimo delovanje srca, kar vpliva na
pospesitev krvnega obtoka in pridobitev kisika
za mozgane — kar je torej dobro za nase srce, je
dobro tudi za mozgane.

+ Premagovanje ovir in dodajanje moci: doda-
janje pozitivnih ovir (npr. hoja v hrib, glasno
smejanje ...) spodbudi razmisljanje in posledi¢-
no aktivacijo mozganov.

» Izboljsanje znanja: iskanje novega znanja, rese-
vanje zapletenih nalog in branje tistega, kar je
za nas zanimivo, aktivira mozgane na podro-
¢ju kratkoroénega in dolgoro¢nega spomina.

+ Poskusimo nekaj novega: u¢enje necesa no-
vega (npr. glasbenega instrumenta ali jezika)
po 25. letu starosti je dober naé¢in ohranjanja
zivahnih mozganov. Bolj se nam dejavnost zdi
tezka, bolje je. Napor je dober za moZgane.

 Zavozlane uganke: naj bo to krizanka ali sudo-
ku - reSevanje miselnih ugank je nacin akti-
viranja mozganov in pot, da jih Se izostrite. A
pomembno je, da re§ujemo taksne uganke, ki
so res izziv. Ko postane krizanka prelahka,
mozgani zacno vegetirati.

+ Pravilna prehrana: k izbolj$anju in delovanju
mozganov prispeva tudi dobra, uravnoteZena
prehrana. Za vzdrZevanje zdravih mozganov
in vitalnosti uma sta pomembni stabilna raven
glukoze v krvi ter zadostna koli¢ina Zeleza,
mineralov in vitaminov, beljakovin in nenasi-
¢enih mascobnih kislin.

Pomembno je zavedanje, da si moramo zastaviti

dobro pot in cilje, kako lahko pripomoremo h kva-

litetnejsemu zivljenju. Mozganska telovadba nam

vsekakor pomaga dosedi to, kar si zelimo, torej da z

mozgani premagujemo miselne napore in zaplete.

Lucija Pangerl



Jesenska prireditev
v Domu

Na povabilo Doma ob Savinji sem se z najvecjim
veseljem udelezila jesenske prireditve, ki je po-
tekala 30. septembra 2019 v jedilnici Doma. Kot
predstavnica ustanovitelja v svetu zavoda sem
sicer pisno seznanjena z dogajanjem v Domu,
vendar pa sem zelela prireditev Se dejansko
doziveti.

Ko sem nekaj minut pred deseto uro hodila proti
Domu, se je Ze zunaj slisalo prijetno in razigrano
petje, kar je dodatno pospesilo moj korak, da ne
bi ¢esa pomembnega zamudila. Jedilnica je bila
Ze precej polna in vsi smo nestrpno ¢akali, da se
prireditev za¢ne. Program sta povezovala dijaka
Srednje zdravstvene $ole Celje, ki sta uvodno bese-
do predala direktorici, gospe Bojani Mazil Solinc.
Slednja nas je kot vedno toplo pozdravila in nam
predstavila aktualno dogajanje v Domu ter projek-
te in dosezke, ki so jih skupaj uresnicili prebivalci
in zaposleni. Z glasbeno-plesnima predstavama so
najprej nastopili predsolski otroci iz vrtca Anice
Cernejeve, ki so nas s svojo razigranostjo povsem
spontano vklju¢ili v uprizarjanje grajenja higke.
Sledil je simpati¢en plesni nastop enega izmed
nizjih razredov 3. OS, ki nas je z energi¢nim ple-
som »Kavbojci in Indijanci« kar dvignil na noge.
Nastopili sta tudi dijakinji Srednje zdravstvene
Sole Celje, ki sta nas s pre¢udovitima baladama po-
peljali v svet romantike. Za konec prireditve nas je
z ven¢kom narodnih razveselila dijakinja, ki nam
je zaigrala na harmoniko.

Vmes je sledila podelitev potrdila kakovosti -
E-Qalin. Na tem mestu naj omenim, da kolikor
sem do sedaj uspela spoznati Dom ob Savinji, si
ta institucija upravi¢eno zasluZi tovrstno potrdilo,
saj se tako zaposleni kot direktorica ves ¢as trudijo
in si prizadevajo za povecanje kakovosti zivljenja
starostnikov, kar je mo¢ zaznati prav na vsakem
koraku. Vrednote modela E-Qalin so: spostovanje,
dostojanstvo, empatija, svoboda in osebno odlo-
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¢anje, osebna nedotakljivost, strpnost, pripravlje-
nost za dialog in reSevanje konfliktov — vse te vre-
dnote Dom ob Savinji ima. Da so med zaposlenimi
dobri in spostljivi odnosi, kaze tudi to, da so za
presenecenje na koncu prireditve poskrbele zapo-
slene v Domu, ki so nam uglaseno zapele pesem
»Pesem« in nas spomnile na poletje.

Za konec naj dodam $e: »Kdo $e verjame, le kdo
e verjame v tople besede, obljube in v dobre lju-
di?l« Nekaj izmed besed zapete balade, ki so se mi
vtisnile v spomin in za katere menim, da sodijo v
Dom ob Savinji. Naj $e enkrat poudarim, da sem
na prireditvi zacutila, da je Dom ob Savinji topel
in prijazen dom, ki si prizadeva, da se imajo sta-
novalci ¢im lepSe in jim tako omogoca dostojno
in kvalitetno bivanje, kar si stanovalci vsekakor
zasluzijo.

Z veseljem se bom udelezila $e kaksne prireditve v
Domu ob Savinji!

Polona Bajt

Tanja Imperl, direktorica podjetja Firis Imperl, je podelila
certifikat kakovosti direktorici Doma Bojani Mazil Solinc.
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Dodatne aktivnosti
za stanovalce

Domska blagajna - ena izmed oblik vkljuce-
nosti racunovodske sluzbe v kulturo usklaje-
nih odnosov

V blagajni Doma ob Savinji Celje, ki je odprta vsak
delovni dan 0od 8.00 ure do 11.15, ob torkih pa tudi
v popoldanskem ¢asu od 14.00 do 17.00 ure, lahko
stanovalci doma ob Savinji Celje pla¢ujejo oskrbni-
no in ostale domske storitve.

Blagajna je na voljo tudi svojcem nasih stanoval-
cev, obiskovalcem dnevnega centra in uporabni-
kom pomo¢i na domu.

Zaposlena v blagajni in tudi ostale zaposlene v
finan¢no ra¢unovodski sluzbi smo nagim stano-

valcem, obiskovalcem dnevnega centra in upo-
rabnikom pomo¢i na domu vsak dan na voljo za
kakrsnakoli vprasanja ali pojasnila v zvezi z obra-
¢unom zara¢unanih storitev.

Za samostojnost in neodvisnost se trudimo od
otrostva naprej, zato je toliko bolj pomembno, da
ju ohranjamo vse Zivljenje. Denar nas spremlja
skoraj na vsakem koraku, vendar pa nima le mate-
rialne plati, ampak je veliko ve¢ kot to. Predstavlja
samostojnost in neodvisnost posameznika. Nihc¢e
si ne Zeli biti odvisen.

Delovanje domske blagajne in tedenski obiski ban-
¢ne usluzbenke Abanke omogocajo stanovalcem,
da $e vedno lahko razpolagajo z denarjem. Vsak
Cetrtek pride okoli enajste ure v Dom usluzbenka
iz Abanke in stanovalcem, ki so med tednom na-
ro¢ili dvig denarja, skupaj z blagajnicarko razdeli
denar.

Cetrtki tako predstavljajo poseben dan v blagajni.
Nekateri stanovalci Ze ¢akajo na prihod banéne
usluzbenke okoli devete ure. Prostor pred blagajno
postane njihov druzabni prostor, izmenjajo si mne-
nja, za kaj vse bodo porabili denar. Nekateri pride-
jo vsak teden, drugi enkrat mese¢no. Posamezni
$e vedno lahko opravijo dvig denarja v banki ali
pa jim pomagajo svojci. S prihodom bané¢ne usluz-
benke lahko stanovalci uredijo tudi ostale finané¢-
ne zadeve ali dobijo ban¢ni nasvet.

Stanovalce, ki zaradi bolezni ne morejo priti v bla-
gajno, ban¢na usluzbenka in blagajni¢arka obisce-
ta v njihovih sobah.

V Domu se s tem ustvarja nova kultura, kultura
usklajenih odnosov, kjer je posameznik slisan in
upostevan. Gradita se zaupanje in oblutek varno-
sti, ki je prav tako pomemben kot samostojnost.

Sabina Rakusa in Rebeka Kocen



Druzenje mladih v Domu ob Savinji Celje

V poletnih mesecih smo skupaj s PUM-O Celje pri-
Celi s tedenskim druZenjem v okviru projekta Z
roko v roki, ki ga je podprla Mestna ob¢ina Celje.

Glavni namen druZenja je bil spodbuditi medse-
bojno povezovanje razli¢nih generacij v lokalni
skupnosti (povezati mlade brezposelne iz social-
no $ibkejsega okolja s starejsimi, ki so osamljeni
ali potrebni dodatne pomoc¢i). Prvi del projekta je
bil namenjen druZzenju, medsebojni pomoci, spre-
hodom ipd. Ob druZenju smo spoznavali drug
drugega in ugotavljali, kaj se medsebojno lahko
naucimo.

Ob koncu projekta smo skupaj pripravili druzabno
sre¢anje in praznovanje. Ker so nam druZenja ve-
dno znova prinasala vzajemno zadovoljstvo, smo
v septembru projekt razvijali naprej in z njim na-
daljujemo $e danes. Vse udeleZence spodbujamo k
medsebojnemu vzajemnemu sodelovanju in razvi-
janju skupnostnega prostora za vse generacije.

Mateja Skrinjar
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Ze od julija se vsak torek v tednu od-
pravimo v celjski dom za starejse, kjer
nas stanovalci vsakic¢ znova veselo pri-
¢akajo. Ko je bilo topleje, smo hodili na
sprehode, sedaj pa se zaradi bolj mrzlega
vremena druzimo kar znotraj prostorov.
Pomagamo jim pri reSevanju iger za urje-
nje spomina, se pogovorimo in tudi na-
smejimo. Vsako naso druZenje je pestro,
dobrovoljno in igrivo, zato se ga vedno Ze
vhaprej veselimo.

Vse igre za urjenje spomina pripravimo

v nasem programu PUM-O kar sami.
Skusamo biti ¢im bolj inovativni. Nekaj
nasih iger temelji na povezovanju prego-
vorov, racunanju, stetju gumbov in ustre-
zni razvrstitvi, tri v vrsto, sestavljanje
vzorcev in sli¢ic ter spominu.

To nase druZenje mi je prineslo ducat
novih izkusenj in me vedno spraviv
boljso voljo.

Nik Korosec
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Poglobljen odnos do
zivljenja in smrti

Hospic

S prizadevanjem, da bi - tako kot rojstvo - tudi
smrt postala naravni element Zivega, s tem pa
naraven tudi odnos do umiranja in Zalovanja
v slovenski druzbi, imamo v Domu stalne po-
govorne skupine in individualne pogovore pri
Kanal 67 - interna televizija Doma ob Savinji oskrbi starejsih, hudo bolnih z napredovalo
kroni¢no boleznijo v zaklju¢ni fazi in njihovih
svojcev, slednjih tudi v procesu Zalovanja.

Aprila 2019 smo zaceli s postavljanjem linij za nov
program — KANAL 67. Kanal 67 je domski televi-
zijski program, na katerem lahko stanovalci Doma Duhovna oskrba v domu
ob Savinji spremljajo tekoce domske prireditve.
Kanal se nahaja na analognem delu televizijskega
sprejemnika. Za snemanje prireditev uporablja-

Ker je duhovna oskrba pomembna za marsika-
terega stanovalca v Domu, nudimo mozZnosti,

mo kamero znamke Sony hxr. Mirnejse snemanje kot so:

omogoca nastavljivo stojalo Ace. « udelezba pri sv. masi v domski kapeli,
Prireditev posnamemo z ve¢ posnetki, ki jih zdru- . prina3anje sv. obhajila v sobo tistim, ki ne
zimo. Tako nastane kratek film. Lokacije snemanja morejo v kapelo,

neposrednega prenosa so ve¢namenski prostor,
jedilnica in park. Na teh treh lokacijah se izvede

vectina domskih prireditev. + zakrament pokore in sprave - sveta spoved,

+ osebni duhovni pogovor,

Vzdrzevalca Franci Straze in Mitja Kek . sveto bolnisko maziljenje,

+ sveta popotnica.

Odziv stanovalcev na kanal 67 je zelo : : o
V Domu so tudi stanovalci z druga¢nimi pre-

dober, predvsem nepomicnih stano- pri¢anji in verstvi, zato nudimo prostor za du-
valcev, ki spremljajo dogajanje v domu hovna druZenja tudi predstavnikom Jehovovih
neposredno naTVv SVOji SObi. prlé in Kr3c¢anske cerkve Kalvarija.

Pravno svetovanje

Stanovalci imajo mozZnost brezpla¢nega pogovora
in svetovanja v vseh pravnih zadevah.

Abanka

Stanovalci lahko v Domu ohranjajo samostojnost
pri razpolaganju s svojimi finan¢nimi sredstvi,
saj referent banke enkrat tedensko obi§¢e Dom in
lahko stanovalci sami opravijo ban¢ne storitve.
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Nasi spomini iz Leta
2019 o éoga/tz) i pestr.

Skupni zakljucek leta
2018 stanovalcev in
zaposlenih z zdravico

Vsakoletno srecanje
upokojenih zaposlenih
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Skupno praznovanje
stanovalcev, ki imajo
rojstni dan januarja in
februarja.

Predstavniki Zlatarne
Celje so nas presenetili

z obiskom ob prazniku
Valentinovega. Pocastili
so nas z nastopom pevke
Ditke in povezovalke
Andreje Petrovic.
Presenetili so nase
dolgoletne zakonske pare
ter druge stanovalce.

1 Veselo pustovanje



Nastop uc¢encev OS
Frana Krajnca

Koncert pomladi

Kegljanje v gospodinjski
skupini Zvoncki

Trenutki, ki ostajajo

Ob Savinji
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Ob Savinji

Trenutki, ki ostajajo

Skupno praznovanje
stanovalcev, ki imajo
rojstni dan marca in

aprila.

V okviru projekta
Celje - Zdravo mesto
sta direktorica in
socialna delavka v
mestu na stojnici
predstavljali storitve
Doma ob Savinji Celje.
V popoldanskem

Casu so se udelezenci
Dneva zdravja druzili v
Soncnem parku Doma.

Izdelovanje butaric v
sodelovanju s Srednjo
Solo za hortikulturo in
vizualno umetnost



Delavnica z
oshovnosolci OS Lava

Gasilska vaja

Koncert vokalne
skupine Emine

Trenutki, ki ostajajo

Ob Savinji
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Vsako leto nas obiscejo
prostovoljci iz podjetja
Krka.

Glasbeni nastop
ugencev iz OS Hudinja

Peka velikonocnega
peciva v sodelovanju s
Srednjo gostinsko Solo
Celje

Obisk velikonocnega
zajcka




Obisk velikonocnega
zajcka v gospodinjski
skupini

Gledalisko obarvan
nastop ucencev iz OS
Petrovce

Izlet stanovalcev na
Brdo in Zg. Jezersko

Trenutki, ki ostajajo

Ob Savinji
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Likovna kolonija celjskih
osnovnih sol

Zakljucek
prostovoljstva v Domu

Romanje na Brezje
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Druzenje otrok iz
sosednjega vrtca s
stanovalci vdomskem
parku

Druzenje otrok
zaposlenih s stanovalci
v domskem parku

Druzenje otrok
zaposlenih s stanovalci
v domskem parku
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Terapija s kuzkom v
Dnevnem centru

Modna revija v Domu

Ogled kolesarske dirke




Otvoritev poletja -
sladoledni vrt

Skupno praznovanje
stanovalcey, ki imajo
rojstni dan julija in
avgusta.

Osrednija prireditev ob
dnevu starejsih

R L
o i :

Trenutki, ki ostajajo

Ob Savinji
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Telovadba za mozgane
v domskem parku

v sklopu projekta
Simbioza

Sprehod tezje pomicnih
stanovalcev v sklopu
projekta Simbioza

Kostanjev piknik




Skupno praznovanje
stanovalcey, ki imajo
rojstni dan septembra
in oktobra.

Jesensko druzenje otrok
zaposlenih s stanovalci
nasega Doma

Novembrsko soboto so
nam popestrili celjski
nogometasi. Prinesli so
nam obilico dobre volje
in podpisan dres.

Trenutki, ki ostajajo

Ob Savinji
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Krst mosta v Dnevnem
centru

Okrasevanje

Prizig luck




Dom ob Savinji Celje

Direktorica — Bojana Mazil Solinc

Glavna sestra — Karmen Wirth Cepin

Socialni delavki — Mateja Skrinjar, Martina Tekavc
Radunovodkinja — Sabina Rakusa

Vodja Centra za pomo¢ na domu -
Simona Znidarec Dem3ar

Vodja prehrane — Hermina Lubej

Center za pomo¢ na domu

Dnevni center

Specialist nevrolog

Specialist internist

Specialist fiziater

Specialist psihiater

Splo$ni zdravnik

Fizioterapija

Telovadba

Delovna terapija

Kreativna delavnica

Skupina za mnenja in predloge glede prehrane
Ugankarji

Druzabna urica

Vaje pevskega zbora stanovalcev
Tombola

Knjiznica

Dobro jutro: branje ¢asopisa
Gospodinjska skupina Zvon¢ki in Vijolice

Skupine za samopomo¢:

Frizerski salon
Frizerka v nadstropju
Sveta masa

Center za pomo¢ na domu

Blagajna

S,
Informacije  Ob Savinji ': .. 47

034279500
034279502
034279508
03 427 95 06 (v ¢asu uradnih ur)
034279515
0342795 24

0342795 30

0342795 26

034279740

trikrat mese¢no

dvakrat mese¢no

po potrebi

po potrebi

vsak dan v delovniku

vsak dan v nadstropju in v prostorih fizioterapije
vsak dan ob 12.00 uri

vsak dan v nadstropju in v prostorih delovne terapije
ponedeljek in ¢etrtek ob 10.15 uri

torek ob 9.00 uri

ponedeljek ob 16.15 uri

ponedeljek ob 13.15 uri

sreda ob 10.30 uri

torek ali €etrtek ob 10.45 uri

petek ob 13.00 uri

vsak dan ob 9.00 uri

vsak dan dopoldan in popoldan

Skrjan¢ki — vsak ¢etrtek ob 13.00 uri
Literarna skupina »Beseda, besede«
— ponedeljek ob 9.45 uri

vsak delovnik od 10.00 — 15.00 ure
vsak delovnik od 7.00 — 10.00 ure
petek ob 11.00, nedelja ob 16.00 uri

vsak delovnik od 7.00 — 16.00 ure
dostava kosil na dom, pomo¢ na domu
od 7.00 - 22.00

vsak delovnik od 8.00 — 11.15 ure
ob torkih od 14.00 — 17.00 ure






